BILAN DE LA FEUILLE DE ROUTE
« VIVRE ENSEMBLE »

CONSEIL MUNICIPAL JEUDI 15 DECEMBRE 2022 1/
\\\\ CCAS l//,

NG




Ordre du jour :

Introduction
Actualisation de la feuille de route
Bilan des actions engagees

Point sur I’élaboration du Plan d’Accessibilité de |la Voirie et des Espaces
Publics (PAVE) de la Ville de Redon
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INTRODUCTION
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Adoption de la feuille de route handicap au Conseil Municipal du 24 juin 2021 et au Conseil
d'Administration du CCAS le 29 juin 2021.

Chague année, un bilan des actions effectuées sera réalisé.

Mise a jour et bilan présenté au Conseil d’Administration le mardi 13 décembre 2022 et au
Conseil Municipal le jeudi 15 décembre 2022.
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ACTUALISATION DE LA FEUILLE DE ROUTE
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Afin d’enrichir la feuille de route, des chiffres et des éléments d’actualités @ . actualisation de |3 feuille de route

ont été ajoutés. lls sont facilement repérables grace a une légende : ® i
: Chiffres mis a jour

Les éléments ajoutés sont les suivants :

Un encadré sur la page de garde précisant les dates d’adoption de la feuille de route et les présentations
des mises a jour,
Une partie sur les droits et prestations ouverts aux personnes en situation de handicap (P.6),

Précision sur le financement de I‘Allocation Personnalisée d’Autonomie (APA) et la Prestation de

Compensation du Handicap (PCH) par le département (P.10),
Ajout de I'Aide au Parcours de Vie : un dispositif expérimental pour les jeunes adultes handicapés (P.10),

Chiffres mis a jour des éléments clés sur le handicap — Ville et CCAS de Redon (P.13),

Ajout d’'une note annexée : Point d’étape de I'agenda d’accessibilité Programmée (P.25). \\\\\C\Cil’//l
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BILAN DES ACTIONS ENGAGEES

Procédeé :
Une annexe = un bilan des actions engagées sur une année
Classement des actions par thématique

Annexe 1 — Bilan des actions engagées en 2021

Concertation et information
Un relai communication assure par les services de la Ville et du CCAS,
Une visite des établissements de '’Adapei présents sur Redon,

Mobilités et transports
Le service Transport Plus,

Accessibilité de la voirie, des espaces publics et des ERP
'élaboration du Plan d’Accessibilité de la Voirie et des Espaces publics (PAVE) de la
commune,
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Annexe 1 — Bilan des actions engagées en 2021

Logement
Participation au groupe de travail « Habitat inclusif » de la MAIA,

Enfance et éducation
Signature d’'une convention entre I'EPNAK et le centre de loisirs La Ruche pour
« le répit aux familles »,

Emploi et formation
Les actions organisees dans le cadre de la Semaine Européenne pour |'Emploi des
Personnes Handicapées 2021 :

Participation de la Ville de Redon au Compétence Day
Présentation du meétier d’aide a domicile
Duoday
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Discours de Mme Abi Fadel, lors edon
de l'ouverture de cérémonie. ‘R
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Annexe 2 — Bilan des actions engagées en 2022

Concertation et information
Le Téléthon relancé pour I’édition 2022,
Un programme d’actions dans le cadre des Semaines d’Information sur la Santé

Mentale, ~
. . y . , T . . . N €Y ~ &) RETENEZ LA DATE
Organisation d’une journee de sensibilisation au handicap visuel en 2023 a Redon, [ @ " AL 20
; VOIR AUTREMENT
Une journée dédiée a la
déficience visuelle
n Ouvert a TOUS.TIEiﬂ'|3o
Mobilités et transports O

culture
Le Carré 9
Maison des fétes
= 9 rue de Galerne
— 35600 REDON

Des réflexions engagées pour développer les mobilités douces,

Accessibilité de la voirie, des espaces publics et des ERP
Concertation des personnes a mobilité réduite dans les gros travaux
d’aménagement urbains (Abbatial, Quai Jean Bart),
Plan d’Accessibilité de la Voirie et des Espaces publics (PAVE) : Choix du prestataire
et lancement de la démarche
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Plan d’Accessibilité de la Voirie et des Espaces publics (PAVE)
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Fixe les dispositions qui permettent de rendre accessible aux personnes en situation de handicap et
a mobilité réduite I'ensemble des circulations piétonnes et des aires de stationnement situées sur le

territoire communal.

Les étapes clés :

16 décembre 2021 : délibération du Conseil Municipal pour I'élaboration du PAVE
ler avril 2022 : Publication du marché pour le choix du prestataire

29 juin 2022 : Choix du prestataire suite aux auditions (2 candidats)

16 septembre 2022 : Comité de pilotage de lancement de la démarche avec le prestataire
ACCECIAA & AXESIG
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09 novembre 2022 : Réunion de concertation avec des associations PMR + 2 personnes agées et



Annexe 2 — Bilan des actions engagées en 2022

7
Emploi et formation \
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Logement
Un appel a projet de résidence intergénérationnelle,

Enfance — Education
Uouverture d’'une Unité d’Enseignement Maternelle Autisme (UEMA) a I'école maternelle Henri
Matisse,
Projet Educatif Local : actions d’inclusion et de sensibilisation au handicap,
Convention entre I'hOpital de jour et le chantier d’insertion des Jardins Saint Conwoion,

Culture - Sports - Loisirs — Vacances
Le Projet Patrimonial et Culturel (2022-2026) : garantir I'acceés a la culture et au patrimoine pour
tous, en favorisant I'inclusion des personnes en situation de handicap

Commission Inclusion de |'Office Territorial des Sports (OTS)
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BILAN DE LA FEUILLE DE ROUTE « VIVRE ENSEMBLE »

MERCI DE
VOTRE ATTENTION

Elue référente : Rola ABI FADEL
Cadre référent : Nadége PERION
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