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\\\‘ Conseil Municipal

VILLE DE

Compte-rendu — réunion du 8 octobre 2020

prés examen des questions inscrites a 'ordre du jour, te Consell Municipal a délibéré sur les points suivants :

/

DECISIONS MUNICIPALES - COMPTE-RENDU

Rapport de Pascal Duchéne, Maire.

Li

ste des décisions municipales prises en application de l'article L.2122-22 du Code Général des Collectivités

Territoriales :

QOCCUPATION DE LOCAUX COMMUNAUX
Salle des Jardins Saint-Conwoion
22 juin 2020 : Signature d’'une convention entre iz Ville et I'Association ESR Rando Marche Nordigue, fixant les
conditions de mise a disposition de la salle des Jardins Saint-Conwoion, pour une réunion le samedi 27 juin 2020
(11,40 €}.

Autres conventions signées avec :

Le 22 juin 2020 : la Société d'Horticufture de Redon, pour y organiser un atefier écussonnage, le samedi 8 aolt 2020
(23,20 €).

Le 23 juin 2020 : l'association Redon Tennis, pour y organiser une assemblée générale, le vendredi 3 juillet 2020
(gratuite).

Le 29 juin 2020 : la Société d’Horticulture de Redon, pour y exercer l'activité d'art floral, du 23 septembre2020 au 14
mai 2021 selon un planning défini entre les deux parties (23,20 € par jour).

Le 17 juillet 2020 : la SARL L'Orange Bleue, pour y tenir une réunion, le jeudi 2 juillet 2020 (32,45 € fa % journée).

Le 1% juillet 2020 : f'association Athlé du Pays de Redon, pour y organiser une réunion, le mercredi 15 juillet 2020
(gratuité).

Le 6 juillet 2020 : l'association Athlé du Pays de Redon, pour y exercer une activité de gym, le lundi du
7 septembre 2020 au 5 juillet 2021 (gratuité).

Le 6 juillet 2020 : l'association Cercle d'Escrime du Pays de Redon, pour y pratiquer de la rééducation par l'escrime
"Riposte"” pour les femmes ayant eu un cancer du sein (gratuité).

Le 8 juillet 2020 : l'association La Cinquiéme Voie, pour y pratiquer des cours de Tai Chi Chuan, le mardi, du
7 septembre 2020 au 2 juillet 2021 (11,60 € par cours).

Le 10 juillet 2020 : 'association Rugby Club Redonnais, pour y organiser une assemblée générale, le vendredi 28 aoiit
2020 (gratuité).

Le 10 juilfet 2020 : Monsieur Hervé Naél, pour y organiser une féte familiale, le samedi 29 aolit 2020 (42,30 €).

Le 17 aolit 2020 : le Syndic de la Copropriété Les Marronniers, représenté par Proximmo Immobilier, pour y organiser
une assemblde générale, fe jeudi 17 septembre 2020 (20,20 €).

le 20 godt 2020 : Madame Marie-Liévine Daeschler, pour y organiser une féte familiale, le samedi
26 septembre 2020 (92,30 €).

La Ruche
6 juillet 2020 : Signature d’une convention entre la Ville et [e Comité des (Euvres Scciales du SDIS 35, fixant les
conditions d'occupation de la salle de la Ruche, pour l'organisation d'une assemblée générale, le jeudi
24 septembre 2020 (80,60 £).
Gymnase Lucien Poulard

7 juillet 2020 : Signature d'une convention entre la Ville et I'IME La Rive Dispositif Pays de Vilaine, fixant les
conditions de mise a disposition du gymnase Lucien Poulard, pour la pratique d'activités sportives, du
7 septembre 2020 au 2 juillet 2021 (5,20 £ ['heure}.




Autres conventions signdes avec ;

- Le 7 juillet 2020 : la MAPAR (Maison d'Accueil du Pays de Redon), pour y protiquer des activités sportives, fe mardi, du
7 septembre 2020 au 2 juillet 2021 (5,20 € I'heure).

- Le 7 juillet 2020 . 'OFIS (Office Intercommunal des Sports du Pays de Redon) pour y pratiquer des activités sportives,
les mardi, mercredi et vendredi, du 7 septembre 2020 au 2 juillet 2021 (gratuité).

- Le 28 golit 2020 : le Lycée Professionnel Notre Dame pour y pratiquer des cours d'éducation physique et sportive du 7
septembre 2020 au 5 juiflet 2021 (9,28 € de l'heure).

Ecole Marie Curie
{La Rotonde)

- 7 juillet 2020 : Signature d'une convention entre la Ville et 'association APEC, fixant les conditions d'utilisaticn de |a
Rotende de I'école Marie Curie, pour v pratiquer du Chi Kong et Tai Chi Chuan, les fundi, mardi et mercredi, du
20 septambre 2020 au 2 juillet 2021, selon un planning défini entre les deux parties (5,20 € de ['heure).

Ecole Henri Matisse
{La Rotonde)

- 7 juillet 2020 : Signature d'une convention entre |a Ville et ["association Théatre L.z Mouette, fixant les cenditions
d'utilisation de la Rotonde de I'école Henrl Matisse, pour v pratiquer du théatre, le mercredi, du 7 septembre 2020
au 2 juillet 2021 {5,20 € de I'heure).

Autres conventions signées avec :

- Le 7juillet 2020 : La Cinquieme Voie, pour y pratiguer des cours de Tai Chi Chuan, le jeudi, du 7 septembre 2020 au 2

juillet 2021 (5,20 € 'heure).

- Le 4 septembre 2020 . L'association Hathwoun, pour y pratiguer des cours de yoga, le lundi, du 7 septembre 2020 au

2 juiflet 2021 (5,20 € 'heure).

Maison de l'Enfance
(Salle de Danse)

- 7 juillet 2020: Signature d'une convention entre la Ville et ['association Dance Center, fixant les modalités
d'occupation de la salle de danse de la Maison de ['Enfance, pour v pratiguer de la danse de salon, country, rock,
salsa, les lundi et vendredi, du 4 septembre 2020 au 2 juillet 2021, selon un planning défini entre les deux parties
{7,380 £ de I'heure),

Autre convention signée avec :

- Le 7 juillet 2020 : I'association Danse Passion, pour y pratiquer de la danse de salon, le jeudi, du 7 septembre 2020

au 2 juillet 2021 (15,80 € I'heure).

{Sous-sol}

- 27 juillet 2020 : Signature d'une conventicn entre la Ville et le Centre Social Confluence, fixant les modalités
d'occupation des locaux du sous-scl (salle de restauration, saile d'activité dénommée "szlle de menuiserie®, salle de
danse, les toilettes, les vestiaires, les parties communes) de la Maison de 'Enfance afin de maintenir les activités de
la Halte-garderie pendant Iz durée des travaux de réhabilitation {durée estimées 3 18 mols), les lundi, mardi et jeudi.
Cette mise & disposition est conclue, & titre gratuit, & compter du 24 ao(t 2020 pendant toute la durée des travaux
de la Halte-garderie.

Salles rue Nomincé

- 8 juillet 2020 : Signature d'une convention entre la Ville et l'association UFC Que Choisir, fixant les mecdalités
d'utilisation des salles Nomino#, pour y tenir des permanences et des réunions, selon un planning défini entre les
deux parties, du 7 septembra 2020 au 29 ao(t 2021 inclus (gratuité).

Autre convention signée avec :
- Le 10 septembre 2020 : Fassociation des Ports de Redon, pour y tenir une formation & la préparation des permis de
navigation, fe lundi, du 14 septembre au 12 octobre 2020 inclus {gratuité).

Foyer Soleil
- 23 juillet 2020 : Signature d'une convention entre la Vilie et ['Assodiation Alcool Assistance, fixant les modalités

d'occupation de la salle du rez-de-chaussée du Foyer Solell, situé passage Carmacis, pour y assurer ses réunions.
Cette mise a disposition est conclue, a titre gratuit, pour une durée d'un an, a compter du 24 julllet 2020 et
rencuvelable ensuite par tacite reconduction d'année en année, sans pouvoir excéder douze ans.
Locaux 5 rue lacques Prado

- 5 aolit 2020 : Signature d'tine convention entre la Ville et la Fédération d'Animation Rurale en Pays de Vilaine (La
Fédé), fixant les modalités d'occupation d'une partie des locaux de ['ensemble immaobilier situé 5 rue Jacques Prado,
nour une surface totale de 793,15 m2.
Cetie mise a disposition est accordée, a titre précaire et révocable, pour une durée d'un an a compter de sa date de
notification (7 aoGt 2020), moyennant le versement d'un loyer mensuel de 2 212,89 £ TTC.




Complexe sportif Joseph Ricordel

SallesAet B
- 28 ao(t 2020 : Signature d'une convention entre la Vifle et |e lycée professionnel Notre Dame, fixant les medalités
d'utilisation des salles A et B du complexe sportif Joseph Ricordel, pour y pratiguer des cours d'éducation physique
et sportive.
Cette mise a disposition est consentie a ccmpter du 7 septembre 2020 au 5 juillet 2021 (9,28 £ de I'heure).
Autre convention signée avec :
- Le 28 aofit 2020 : L'ESAT du Pdtis et L'IME La Rive Dispositif Pays de Vilaine, pour l'utilisation de la salle B, du

7 septembre 2020 au 2 juillet 2021 (10 € de I'heure).

Surface artificielle d'escalade
- 28 aolt 2020 : Signature d'une convention entre |z Ville et le lycée professionnel Notre Dame, fixant les modalités
d'utilisation de la surface artificielle d'escalade du complexe sportif Joseph Ricordel.
Cette mise a disposition est consentie a compter du 7 septembre 2020 au 5 juillet 2021 (9,28 € de 'heure).
Autre convention signée avec :
- Le 28 goiit 2020 : Le collége Bellevue, pour I'utilisation de la surface artificielle d’escalade, du 7 septembre 2020 au 5

Juillet 2021 (4,09 € de 'heure).

Gymnase de Bellevue
- 28 aolit 2020 : Signature d’une convention entre la Ville et le CHRP ADAPE! 35, fixant les conditions de mise a
disposition du gymnase de Bellevue, pour la pratique d'activités sportives adaptées, e lundi, du 7 septambre 2020
au 2 juillet 2021 (5,20 £ I'heure).

Salles de tennis
- 28 aolt 2020 : Signature d'une convention entre la Ville et I''ME La Rive Dispositif Pays de Vilaine, fixant les
modalités d'occupation des salles de tennis, les mardi et jeudi, du 7 septembre 2020 au 2juillet 2021
(5,20 £/heure).
Salle du tir & l'arc
- 28 aolt 2020: Signature d'une convention entre la Ville et I'IMFE La Rive Dispositif Pays de Vilaine, fixant les
modalités d'occupation de la salle du tir a l'arc, les mardi et jeudi, du 7septembre 2020 au 2 juillet 2021
(5,20 €/heura).

Dojo municipal Louis Juette

- 28 aolt 2020 : Signature d'une convention entre la Ville et 'IME La Rive Dispositif Pays de Vilaine, fixant les

modalités d'utilisation du Dojo municipal Louis Juette, pour y pratiquer des activités sportives, les lundi, mardi et

jeudi, du 7 septembre 2020 au 5 juillat 2021 {5,20 £/heure).

Musée de la Batellerie — Quai Jean Bart
- 16 septembre 2020 : Signature d’une convention entre la Ville et I'Association des Amis de |a Batelierie de I'Quest
(AMBO), fixant fes conditions de mise & disposition du Musée de la Batellerie, pour v pratiquer ses activités
{réunions, promoticn du patrimoine fluvio-maritime local et régional, gestion des archives, aide a l'inventaire des
collections du musée}, pour une durée d'un an, & compter du 19 septembre 2020, reconductible tacitement pour la
méme durée sans pouvoir excéder trols ans {gratuité).
EMPLACEMENT DE PARKING
Parking Rue des Douves
- 7 juillet 2020 : Signature d'une convention entre la Ville et Monsieur Benjamin Ramier, fixant les modalités
d’occupation de 'emplacement numéro 8 du parking municipal, situé Rue des Douvas.
Cette mise a disposition est censentle, pour une durée d’un an, a compter du 21 juillet 2020 et renouvelable ensuite
par tacite reconduction d’année en année, sans pouvoir excéder 12 ans. La location donne lieu au versement d'une
redevance mensuelle fixée chaque année par le Conseil Municipal.
7 aolt 2020 : Signature d'une convention entre la Ville et Monsieur René Opinel, fixant les modalités d’occupation
de lemplacement numére 13 du parking municipal, situé Rue des Douves.
Cette mise a disposition est consentie, pour une durée d'un an, & compter du 1% septembre 2020 et renouvelable
ensuite par tacite reconduction d’annge en année, sans pouvolr excéder 12 ans. La location donne lieu au
versement d'une redevance mensuetle fixée chaque année par le Conseil Municipal.
JARDINS FAMILIAUX

21 juillet 2020 : Signature d'un bail entre la Ville et Monsieur et Madame Morais fixant la mise a disposition de I3
parcelle n® 6 d'une surface de 158 m?, situés rus Abbé Ange Lemoine.
Le présent contrat est conclu, pour une durée de cing mois, & compter du 21 juillet 2020 et ce fusgu'au
31 décembre 2020 (72 € par an).

(%]




Autres baux signés avec :
- Le 21 juillet 2020 : la Société d'Horticulture, pour la parcelle n°11 de 179 m? (72 € de I'heure).
- Le 21 juillet 2020 : Grégory Djilali, pour la parcelle n°17 de 191 m? (72 € de I'heure).
- Le 21 juillet 2020 : Aibi Saci, pour la parcelle n°13 de 152 m? (72 € de I'heure).
MARCHES PUBLICS
Marchés de travaux
- 24 juillet 2020 : Signature d'un marché relatif 2 la création d'un terrain de football en gazon synthétique niveau 5,
passé selon une procédure adaptés, attribue a -
- Lot n® 1 : "sols sportifs” : SAS Pigeon TP Leire Anjou (53) pour un montant de 613 675,99 € HT correspondant @ la
solution de base,
- Lot n® 2 : "éclairage” : SA Sorapel (50) pour un montant de 87 243,50 € HT correspondant a la solution de base.
- 31 juillet 2020 : Signature d'un marché relatil & la réalisation d'une piste d'athlétisme, passé selon une procédure
adaptée, avec la Société Polytan France SAS (80), pour un mentant de 1 088 594,70 £ HT correspendant a la solution
de base.

SOLLICITATIONS DE DOTATIONS

- 11 septembre 2020 : Sollicitation de la Dotation de Soutien & I'Investissement Local {DSIL), au titre de I'année 2020,
pour un montant de 580 600 £ correspondant a 20,00 % du total de l'opération de restauration de I'Abbatiale Saint-
Sauveur (2 S03 GO0 £).

- 11 septembre 2020 : Sollicitation de taide relative aux Vélorcutes et Voies Vertes, pour un montant de 54 800 €
correspondant a 50,00 % du colt des études du projet touristique d'ameénagement des continuités douces avec le
franchissement de la Vilaine sur les communes de Redon et Saint Nicolas de Redon (109 600 € HT).

- 18 septembre 2020 : Sollicitation d'un dispositif de soutien auprés de la Régicn Bretagne, au titre de 'année 2020,
pour un montant de 100 000 £ pour la réalisation de iz piste d'athlétisme {1 088 554,70 € HT).

CONCESSIONS DE CIMETIERE

- 18 juin 2020 : Délivrance d'une concession de terrain dans le cimetiére de la Riaudaie & Madame Martine Clavier,
pour une durée de trente ans 2 compter du 18 juin 2020 (311 €}

- 30 juin 2020 : Délivrance d'une concession de terrain dans le cimetigre de lz Riaudaie a Madame Patricia Simon,
pour une durée de trente ans a compter du 30 novernbre 2018 {307 £€).

-30 juin 2020: Délivrance d'une concession de terrain dans le cimetiére de fa Riaudaie & Madame Christiane
Duverger, pour une durée de cinquante ans & compter du 17 mars 2020 {624 €).

- 30 juin 2020 : Délivrance d'une concession de terrain dans le cimetiére de la Riaudaie a Monsieur Pierrick Brault,
pour une durée de trente ans a compter du 24 mars 2020 (311 €).

- 30 juin 2020 : Délivrance d'une concession de terrain dans le cimetiére de la Riaudaie & Monsieur Eric Chenorio, pour
une durée de trente ans  compter du 31 mars 2020 (311 €).

- 30 juin 2020 : Délivrance d'une concessicn de terrain dans le cimetiére de la Riaudaie 3 Madame Tifenn Rafia, pour
une durée de trente ans a compter du 7 avril 2620 (311 €).

- 30 juin 2020 : Délivrance d'une concession de terrain dans le cimetiére de Galerne 3 Madame Annie Marin, pour une
durée de trente ans a compter du 19 janvier 2019 {311 £}

-30 juin 2020 : Délivrance d'une concession de terrain (cavurne) dans le cimetiére de Galerne & Madame leanne
Ballu, pour une durée de trente ans & compter du 1% ac(t 20193 {187 £).

-30 juin 2020: Délivrance d'une concession de terrain dans le cimetiere de Galerne a Monsieur et Madame
Dominigue Seigneur, pour une durée de cinguante ans a compter du 21 novembre 2019 (624 £).

- 30 juin 2020 : Délivrance d'une concession de terrain dans le cimetiére de Galerne & Monsieur Bernard Huon, pour
une durée de cinguante ans a compter du 12 février 2020 (624 £).

- 30 juin 2020 : Délivrance d'une concession de terrain dans le cimetiére de Gzlerne & Monsieur Gilbert Noury, pour
une durée de cinquante ans & compter du 12 mars 2020 (624 €),

- 25 aolit 2020 : Délivrance d'une concession de terrain dans le cimetiére de la Riaudzie 3 Madame Catherine Piguel,
pour une durée de cinguante ans a compter du 17 février 2020 (624 £€).

- 25 a0{it 2020 ; Délivrance d'une concession de terrzin dans le cimetiére de la Riaudaie a Monsieur Roger Lecoq, pour
une durée de cinquante ans a compter du 23 juillet 2020 (624 £).

- 25 aofit 2020 : Délivrance d'une concession de case cinéraire dans le columbarium de Galerne & Madame Nathalie
Lambierge, pour une durée de trente ans a compter du 25 mai 2020 (475 £€).

- 25 ao(t 2020: Délivrance d'une concession de case cinéraire dans te columbarium de Galerne a Madame Coralie
Pissat, pour une durée de quinze ans a compter du 12 juin 2020 {235 €).

- 28 aolt 2020 : Délivrance d'une concessicn de terrain dans le cimetiere de la Riaudaie & Monsieur Laurent Lucas,
pour une durée de trente ans & comptler du 18 juin 2020 (311 £€).

- 28 ao(t 2020 : Délivrance d'une concessicn de terrain dans le cimetiére de Galerne 2 Madame Nicole Houssin, pour
une durée de trente ans a compter du 7 ao(t 2020 (187 €).




2020-082 - REGLEMENT INTERIEUR DU CONSEIL MUNICIPAL - ADOPTION

Rapport de Pascal Duchéne, Maire.

{article . 2121-8 du Code Général des Coilectivités Territoriales stipule gue "dans les communes de 1 000 habitants et
plus, le Conseil Municipa! tablit son réglement intérieur dans les six mois qui suivent son installation. Le reglement
intérieur précédemment adopté continue @ s'appliquer jusqu'd I'établissement du nouveau regiement.”

Le régiement intérieur rappelle les dispositions législatives et réglementaires qgui s'imposent o tout conseil municipaf et
comprend également des mesures propres au foncticnnement interne de chague assemblée délibérante.

Ces mesures ne peuvernit déroger & la loi, le réglement intérieur pouvant faire Vebjet d’un recours pour excés de pauvoir
devant la juridiction administrative.

Le réglement doit obligatoirement contenir des dispositions refatives ;

- aux conditions de consultation, par les conseillers municipaux, des projets de contrat ou de marché concernant un
service public (article 1. 2121-12 du Code Général des Collectivités Territoriales)

- aux régles de présentation et d'examen ainsi gu'd la fréguence des questions orales (article L. 2121-19) ;

- aux modalités du droit d’expression des conseiflers élus sur une liste qutre gue celle ayant cbtenu le plus de voix lors
du dernier renouvellerment du consell municipal ou ayant déclaré ne pas appartenir & la majorité municipale, dans les
supports utilisés par la commune (par exemple, les bulletins d’'information générale) pour diffuser des informations
générales sur les réalisations et sur la gestion du conseil municipal {art. . 2121-27-1) ;

- aux conditions d’erganisation du débat d’orientation budgétaire {article 1. 2312-1}.

Le groupe de travail chargé de son élaboration, réuni le 15 septembre 2020, a établi un projet de réglement intérieur
soumis pour adoption au conseil municipal, applicable pour le mandat municipal 2020-2026.

Le Conseil Municipal,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment les articles L. 2121-8, L.2121-12, L. 2121-19,
L.2121-27-1 et L. 2312-1,

Vu le projet de réglement intérieur établi par le groupe de travail chargé de sen élaboration, lors de sa réunion du
15 septembre 2020,

Ayant entendu Pexposé de son rapporteur,

Apres en avoir délibéré,

PAR 23 VOIX POUR ET 6 VOIX CONTRE

ADOFPTE son réglement intérieur établi pour toute la durée du mandat municipal 2020-2026.

2020-083 - DESIGNATION DE REPRESENTANTS DU CONSEIL MUNICIPAL AUPRES DE COMMISSIONS, COMITES
ET ORGANISMES DIVERS

Rapport de Pascal Duchéne, Maire.

Suite qux délibérations des 11 et 75 juin 2020, i convient de désigner des membres du conseil municipal pour siéger
dans divers gutres commissions, comités et organismes.

Le Conseil Municipal,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment "article L. 2121-28,

Vu la délibération du 11 juin 2020 portant détermination du mode de scrutin pour une nomination ou une
désignation,

Avant entendu 'exposé de son rapporteur,

Aprés en avoir déliberé,

A L'UNANIMITE




PROCEDE 2 la désignation de délégués auprés de divers commissions, comités et organismes comme suit :

COMITE DE PILOTAGE CONFLUENCES 2030
Pascal Duchéne
Lionet Remande
Marc Droguet
Delphine Penot
Frangoise Fouchet
André Croguennec
Soazig Ruiz
Loic L'Haridon
Martine Evain

CONSEIL D'EXPLOITATION BUDGET ANNEXE "PRODUCTION D'ENERGIE PHOTOVOLTAIQUE VILLE DE REDON"
» Représentants du conseil municipal
Louis Le Coz
Lotc L'Haridon
» Personne guzlifiée :
- Ange Lecomte

CONSEIL INTERCOMMUNAL DE SECURITE ET DE PREVENTION DE LA DELINQUANCE
> Président de droit : Pascal Duchéne, Maire
» Membres :
- Francoise Fouchet
- Géraldine Denigot
- Karen Lanson
- Anne-Cécile Hurtel
- Benoit Quélard
- Thomas Marechal

RELAIS MISSION LOCALE DU PAYS DE REDON :
- Audrey Aligand
DELEGATIONS EXCEPTIONNELLES :
- Interlocuteur principal auprés des Anciens Combattants : Louis Le Coz

- Delégue chargé des questions de Défense & 'échelon local ; Jacques Carpentier
- Référent sécurité routiere : André Croguennec

COLLEGE DE BELLEVUE

- Conseil d'adminjstration
> Titulaire : Géraldine Denigot
»  Suppléante : Martine Evain

LYCEE GENERAL ET TECHNOLOGIQUE DE BEAUMONT

- Lonseil d'administration :
3 Titulaire : Rola Abi Fadel
»  Suppléante : Catherine Vadureau

LYCEE PROFESSIONNEL DE BEAUMONT

- Consell d'administration :
> Titulaire : Sylvie Massicot
» Suppléant : Loic L'Haridon

COLLEGE DE BEAUMONT

- Consell d'administration ;
> Titulaire : Anais Cadoret
¥ Suppléante : Catherine Vadureau

ECOLES PRIVEES SAINT-MICHEL ET NOTRE DAME
> Membre : Anne-Cécile Hurtel




CONSEILS DE LA VIE SOCIALE DES ETABLISSEMENTS GERES PAR L'ADAPEI 35
- Foyer du Grand Chatel - Beaulieu

» Titulaire : Rofa Abi Fadel

¥ Suppféante : Edith Jacot

- Foverdu Tertre
» Titulaire : Marla Torlay

» Suppléante : Edith Jacot

iME La Rive
¥ Titulaire : Maria Torlay
» Suppléant : Gildas Brégain

ESAT Le P4tis
> Titulaire : Rola Abi Fadel
> Suppléante : Edith Jacot

1

ASSOCIATION DES AMIS DU MUSEE DE LA BATELLERIE DE L'QUEST
> Représentants du conseil municipal :

- Marc Droguet

- André Croguennsc

ASSOCIATION DE SOINS ET SERVICES A DOMICILE (ASSAD)
> Titulaires .
- Maria Torlay
- Benoit Quélard

¥ Suppléantes:
- Francoise Fouchet

- Martine Evain

COORDBINATION PARTENARIALE D'ACTION SOCIALE (COPAS)
- Comité technigue :
» 1titulaire : Maria Torlay

COMITE DE JUMELAGE REDON ANDOVER GOCH

» Titulaire : Jacques Carpentier
»  Suppléante : Martine Fvain

2020-084 - RENOUVELLEMENT DE LA COMMISSION INTERCOMMUNALE DES IMPOTS DIRECTS - PROPOSITION
DE MEMBRES

Rapport de Pascal Duchéne, Maire.

A lissue du renouvellement du conseil communautaire de Redon Agglomération, la Commission Intercommunale des

impdts Directs doit étre renouvelée. Flle se substitue aux Commissions Communales des Impdts Directs de chague

commune membre, en ce qui concerne les locaux commerciaux, les biens divers et les gtablissements industriels.

Concrétement, elle :

- participe ¢ la détermination et a lo mise g jour des paramétres départementaux d'évaiuation des locoux
professionnels (secteurs, tarifs et coefficients de localisation),

- signole G Fadministration les changements affectant les locaux professionnels non pris en compte par
Fadministration fiscale,

- méne des actions de fiabilisation des bases en partenariat avec Vadministration fiscale par le biais d’engagements
partenariaux ou de conventions de services comptables et financiers.

La commission est composée de onze membres, dont le Président de la Communauté d’Agglomération, dix

commissaires titulaires ef dix commissaires suppléants.

L'article 1650 A du Code Généraf des Impéts indigue qu’il appartient au conseil communautaire, sur proposition de ses

communes membres, de dresser une liste composée de vingt personnes susceptibles de devenir commissaires titulaires

et de vingt personnes susceptibles de devenir commissaires suppléants, La fiste de ces propositions, arrétée par

délibération du conseil communautaire, sera transmise qu Directeur Départemental des Finonces Publigues

d’life-et-Vilaine, qui désignera les dix commissaires titulaires et les dix commissaires suppléants.




Les personnes doivent remplir les conditions édictées a Farticle 1650 A du code précité

- étre de nationalité frangaise ou ressartissant d'un Ftat membre de 'Union Furopéenne,

- avoir plus de 18 ans,

- jouir de leurs droits civils,

- étre inscrites aux rbles des impaositions directes locales de la communauté ou des communes membres,

- étre familiarisées avec les circonstances locales et posséder des connaissances suffisantes pour 'exécution des
travaux confiés & la commission,

Dans cette optique, il doit étre procédé & la désignation de deux personnes, respectivement destinées o devenir
commissaire titufaire et commissaire suppléant.

Cette désignation précisera fe nom et le prénom de chague personne, leur date de naissance, leur adresse et o
cotégorie de contribuable & laquelle elles appartiennent (taxe d’habitation, tuxe sur le foncier non bdti, taxe sur le
fancier bati et cotisation fonciére des entreprises).

Le Conseil Municipal,

Vu "article L 1650 A du Code Général des Impébts,

Vu la présentation en Commission Finances du 9 septembre 2020,

Ayant entendu Pexposé de son rapporteur,

Aprés en avoir déliberég,

A L'UNANIMITE

PROPOSE au conseif communautaire de Redon Agglomératicon de désignar comme membre titulaire de la Commission

Intercommunaie des Imp&ts Directs ;
Mansieur Yannick Crambert, né le 31 mars 1948, de nationalité Frangaise, domicilié 14 rue des Lievries 3 Redon,

retraite.
Catégorie de Contribuable : Taxe d'habitation, Taxe fonciére sur les propriétés baties.

PROPOSE au conseil communautaire de Redon Agglomération de désigner comme membre suppléantde |a
Commission Intercommunale des Impdts Directs :

Mansieur Pierre Joly, né le 13 juillet 1937, de nationalité Francaise, domicilié 3 rue d'Anjou & Redon, retraité,
Catégorie de Contribuable : Taxe d'habitation, Taxe foncigre sur les propriétés baties.

2020-085 - COMPOSITION DE LA COMMISSION COMMUNALE DES IMPOTS DIRECTS

Rapport de Pascal Duchéne, Maire.

L'article 1650 du Code Général des Impdts prévoit que dans chague commune il est institué une Commission
Communale des Impéts Directs (C.C.1.D.) composée du Maire ou de PAdjoint déiégué, et pour les communes de plus de
2 000 habitants, de huit cormmissaires titulaires et huit commissaires suppléants.

Ces huit commissaires titulaires ainsi que les huit commissaires suppléants sont désignés par le Directeur

Départemental des Finances Publigues sur une liste de contribuables, en nombre double (soit 32 personnes :

16 titulaires et 16 suppléants), dressée par le Conseil Municipal.

Les commissaires doivent étre de nationalité fruncaise ou ressortissants d'un état membre de 'Union Européenne, étre

dgés de 18 ans au moins, jouir de leurs droits civils, étre inscrits qux réles des impositions directes locales dans o

commune, étre familiarisés avec les circonstances focales et posséder des connaissances suffisantes pour l'exécution

des travaux de lo commission.

La Commission Communale des Impdts Directs exerce un réle fondamental en matiére de fiscalité directe locale :

- elle dresse, avec le représentant de ladministration fiscale, la liste des locaux de référence et des locaux types
retenus pour determiner la valeur locative des biens imposables aux impdts directs locgux {articles 1503 et 1504 du
Code Général des Impdts), détermine la surface pondérée et établit les tarifs d’évaluation correspondants ;

- effe particine & 'évaluation des propriétés baties {article 1510 du CGl) ;

- efe participe & 'élabaration des tarifs d'évaluation des propriétés non baties (article 1510 du CGl) ;

- elle formule des avis sur des réclamations des contribuables portant sur une question de fait relative & la fiscalité
directe.

A la suite du renouvellement des Conseils Municipaux, le mandat des membres de la Commission Communale des

impbts Directs a pris fin. Un courrier de la Direction Générale des Finances Publiques indique qu’il appartient au Conseil

Municipal de proposer des personnes pour siéger & la Commission Communale des impdts Directs,




Le Consell Municipal,

Vu l'article L. 1650 du Code Général des Impots {C.G.1.),

Vu la présentation en Commission Finances du 9 septembre 2020,

Ayant entendu 'exposé de son rapporteur,

Apres en avoir délibéré,
A L'UNANIMITE

ARRETE la liste suivante des personnes parmi lesquelles le Directeur des
commissaires titulaires et les huit commissaires suppléants devant siéger a [a Commission Communale des Impdts

Directs.

PRECISE que les seize premiers noms de [a liste ont donné leur accord pour un poste de titulaire et le reste de Iz liste

pour un poste de suppléant,

Nom Prénom Date de Naissance Adresse
1 | Lecomte Ange 16/01/194C 6 impasse Saint-Conwaion
2 | Lenormand Maria-Thérése 12/02/1947 18 rue du Générai Patton
3 | Bailleul Roland 02/01/1840 9 rue du Capitaine Martin
4 Crambert Yannick 31/03/1548 14 rue des Ligvries
5 1 Jugé losette 08/11/1940 11 rue de I'Union
& | Joly Pierra 13/07/1937 3 rue d'Anjou
7 | Le Goff Pierre 13/06/1941 4 impasse de Bahurel
8 Beaupérin Jog| 23/03/1948 13 la Grée de Via
9 i Quinton lacques 02/03/1947 7 rue du Plessis
10 | Hairault Gaétan 20/02/1592 2 rue Fernand Huré
11 | Vinouse Dominigue 28/11/1957 9 rue de la Touche
12 | De Leusse Georges 29/01/1938 3 rue de la Maillardale
13 | Massicot Jean-Paul 06/05/1963 10 rue des Cercliers
14 | Macé Francis 29/03/1947 & rue des Glycines
15 | De Sonis Henry 17/12/1950 79 rue Saint-Michel
16 | Salitra Marie 09/03/1949 Z3 rue de la Porte
Nom Prénom Date de naissance Adresse
1 | Jourdas Michelle 18/06/1953 38 rue du Général de la Ferriere
2 | Denis Annie 18/10/1938 27 rue des Cercliers
3 | laffray Giséle 22/11/1951 56 rue de la Maison Neuve
4 | Sevestre Alain 27/06/1958 38 rue du Val
5 | Danet Dominigue 01/04/1959 25 rue de la Haudy
& | Noblet Chantal 24/12/1975 21 rue de Bel Air
7 | Lebrun Ronan 09/02/1988 30 rue de Beaurepaire
8 | Ruiz Emmanuel 01/01/1978 11 chemin de la Barre
9 | Pistiaux Christopha 06/01/1965 6 rue de Galerne
10 | Petiteau Jean-Michel 27/09/1968 24 rye René Guy Cadou
11 | Kerlau Yves 15/03/1840 31 rue des Cercliers
12 | Rouille Elie 06/12/16939 6 rue Maison Neuve
13 | Dréan Marcel 17/08/1837 8 rue de Cotio
14 | Henry Bernard 28/10/1536 50 rue Saint-Michel
15 | Launay Odile 13/08/1934 & quai lean Bart
16
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2020-086 - CONFLUENCES 2030 - PLAN GUIDE - PROJET URBAIN ET PROGRAMMATION

Rapport de Pascal Duchéne, Maire.

Redon Agglomération, la Vilie de Redon et la commune de Saint-Nicolas de Redon ont engogé, depuis 2016, une vaste
réflexion concertée sur le devenir de leurs quartiers portuaires qui s’est ouverte plus largement sur les secteurs de lo
gare, du Chitelet, du cceur de ville, de la Digue et des marals avoisinants.
Appele aujourd’hui Projet Confiuences 2030, ce vaste espace urbain et naturel de plus de 500 Ha est situé entre les
deux centres-villes et structuré par la Vilaine, le bassin pertuaire, fe Conal de Nantes & Brest et I'étoile ferroviaire
Nantes-Vannes-Rennes.
Une premiere phase de diagnostic et d'identification des enjeux du projet, associée @ une démarche de concertation, a
permis d’aboutir en 2018 & P'élaboration d’un plan guide d’orientations concertées validé en décembre 2018 par les
trois instances partenaires.
Sur ces bases, en mai 2019, une éguipe de maltrise d’ceuvre est sélectionnée pour assurer une mission de
programmation et de conception urbaine faisant Fobjet d’un accord cadre pour une péricde de trois ans.
Pour mémoire, la composition de I'équipe de maitrise d’ceuvre est la suivante : Atelier Grether, Phytolab, Bureau
Ofivier Cara, Mobithis, Arcadis, Biotope Respublica, Amocité.
La premiére mission confiée a l'équipe Grether est une mission de programmation et de conception urbaine qui se
traduit dans un plan guide réalisé selon un processus partagé, continu et itératif, permettant une co-construction avec
les 2lus, les acteurs du territoire et les habitants dans le cadre d’une concertation élargie.
Cette démarche de concertation qui s'opére sous des formes collectives diverses (conférence, bulode urboine, café
confluences, entretien individuel, groupe d’expression thématique, exposition artistique, etc.) mobilise trés largement
et témoigne de Pattachement des habitants G leur territaire et & sa centralité urbaine. Elle est envisagée sur fa durée
du projet comme une forme de gouvernance exemplaire pour "donner envie d'oser ensemble”.
Le plan guide est un document cadre qui donne les principales perspectives d’un projet d’ensemble a construire mais
c’est qussi un outil vivant qui doit savoir évoluer et s’enrichir avec le temps sous réserve gue la cohérence demeure. f/
n’est pas établi duns une eptique réglementaire et pourra faire Fobjet de mises d jour régulfieres.
il doit permettre de concrétiser les ambitions d’une vision d’enisemble qui intégre autour des éiéments naturels et des
usages de la voie d’eau, les dimensions urbaines, économiques, sociales et environnementales a 'échelle de son
territaire élargi.
Le projet s’articule autour de guatre grandes priorités :
- unprojet aux grandes qualités écologiques et paysageres, avec une trame verte et bleue magnifiée,
- des conditions de déplacement adaptées & la mise en valeur et & Faccessibilité d’un centre-ville élargi,
- un développement urbain attractif et équilibré entre espaces publics, emplois, logements, activités et équipements
au service du territocire,
- un visage attractif de fa centralité urbaine & travers lu dynamigue d’usages diversifiés et d'activités innovantes,
vitrine des savoir-faire du territoire.
Sur ce vaste espace urbain entre fleuve, riviere et canal, les enjeux croisés identifiés visent a la fois o révéler les fieux
tout en recréant des liens & différentes échelles : la ville et les voies d’eau, urbagin et lo nature, le ceeur
d’agglomération et son territoire, 'héritage du passé et un futur G réinventer collectivement.
Six enjeux structurent la stratégie retenue :
- retrouver lidentité fluvio-maritime du cceur d'agglomeération,
- révéler 'eau, les rives et les paysages, un cadre de ville extraordinaire,
-~ affirmer la vocation de centralité des quartiers portuaires,
- concrétiser les transitions économiques et culturelles,
- conjuguer les mobilités o différentes échelles,
construire une stratégie de mise en ceuvre opérationneile.
Ce plan guide sera complété d'un programm’action qui établit fo mise en ceuvre opérationnelle du projet et qui
impliguera les différents maitres d’ouvrage selon leurs champs de compétences respectifs.
Les projets engagés et 4 engager sur une péricde pluriannuelle y sont identifiés mais aussi les aménagements
temporaires et dispositifs d’animation qui particinent & construire un espace urbain dans le mouvement de lu ville et &
donner & voir et g rendre concréte la démarche.
La finalisation du plan guide est une étape essentiefle pour donner une impulsion au projet Confluences 2030 ¢ la
hauteur des ambitions fixées natamment en termes d’attractivité et de ravonnement pour son territoire.
La présente délibération a pour ohjet d’approuver le plan gquide d’aménagement et de programmation du projet
Confluences 2030, réalisé par I'équipe de malitrise d’ceuvre urbaine réunie autour du mandataire, Atelier Grether.
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Le Conseil Municipal,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le plan guide Confluences 2030 — Projet urbain, paysage et programmation ci-annexé,

Yu le pacte de gouvernance signé le 18 décembre 2018 entre Redon Agglomération, la Ville de Redon et la commune
de Saint-Nicolas de Redon, régissant les relations pour e portage du projet "Confluences 2030" et les conditions
d'associations et de consuitation des coilectivités sur le périmétre du projet,

Vu |z présentation a I'Assemblée des nouveaux élus sur Confluences 2030 (enjeux et stratégies) du 8 septembre 2020
et au goupe de travail Confluences du 10 septembre 2020,

Ayant entendu 'exposé de son rapporteur,

Aprés en avoir délibérg,

A L'UNANIMITE

VALIDE les orientations programmatiques et d'aménagement du plan guide.

VEILLE a une mise en ceuvre opérationnelle en cohérence avec les objectifs poursuivis.

2020-087 - CONFLUENCES 2030 - MAITRISE D'OUVRAGE DES ETUDES PREALABLES RELATIVE A LA REALISATION
D'UNE PASSERELLE SUR LA VILAINE ET LAMENAGEMENT DE SES ABORDS

Rapport de Pascal Duchéne, Maire.

Le praojet urbain "Confluences 2030" prévoit l'aménagement d’une passerelie sur Ja Viloine, ouvrage d’art
indispensable pour assurer la continuité des itinéraires cyclables et pidtons.

Les communes de Redon et Saint-Nicolas de Redon ont souhoité s'associer afin de coordonner le fancement d'une
étude d’avant-projet pour cette opération.

Le plan de financement de cette opération est fe suivant :

| Montant | | Montant

Esquisses et avant-projets des 48 800 WAide "Véloroutes et voies vertes

. , 54 800
espaces publics "Région Bretagne”

Etude de foisabilité de l'ouvrage | 40 800  |Autofinancement Ville de Redon* | 27 400

Etude géotechnique 20000  (Autofinancement commune 27400
Saint-Nicolas de Redon*
TOTAL DEPENSES 109 60C TOTAL RESSOURCES 109 600

{*) financement previsionnel sur une répartition théorique 50/50

L'article L. 2422-12 du Code de la Commuande Public stipule que "lorsque la réalisation ou la réhabilitation d'un ouvrage
ou d'un ensemble d'ouvrages relévent simultanément de la compétence de plusieurs maitres d’ouvrage, ces derniers
peuvent désigner, par convention, celui d'entre eux qui assurera la maitrise d'ouvrage de l'opération. Cette convention
précise les conditions d'organisation de la maltrise d'ouvrage exercée et en fixe le terme”.
La Viile de Redon et lo commune de Saint-Nicolas de Redon se sont mises d'accord pour réaliser I'étude
d'aménagement du franchissement de la Vilaine pour la continuité des mobilités douces en co-maltrise d'ouvrage et
pour désigner la Ville de Redon en tant gue maitre d'ouvrage unique de l'opération.
En cette qualité, la Ville de Redon assurera le pilotage de ladite étude sur le plan administratif et technigue.
Afin d’assurer la cohédrence de 'aménagement de cette opération située sur les territoires communaux de Redon et
Saint-Nicolas de Redon, le montage suivant est proposé :
» Lo commune de Saint-Nicolas de Redon transférera temporairement la maitrise d’ouvrage pour les études & réaliser
sur son domaine communal,
» Lo Ville de Redon réalisera ['intégralité des études et aménagements,
¥ La Ville de Redon effectuera pour le compte des deux collectivités les demandes de subvention auprés de Etat, les
régions Bretagne et Pays de Loire et les départements d'ille et Vilaine et de Loire Atlantique.
» La Ville de Redon refocturera & la commune de Soint-Nicolas de Redon les dépenses, déduction faite des
subventions percues, de la maniére sujvante :
- Frude de faisabilité et d'ouvrage d'art et tude géotechnique : répartition & hauteur de 50 % des dépenses pour
chacune des deux collectivités.
- Esquisses et gvant-prajets des espaces publics ;| au prorata du montant estimatif des travaux sur chacun des
périmeétres communaux.
Les modalités détaillées de ce transfert temporaire de lo maltrise d’ouvrage sont exposées dans le projet de
convention, annexé & la présente délibération.
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Le Conseil Municipal,

Vu e Code de la Commande Publique et notamment 'article L. 2422-12,

Vu la délibération de ia commune de Saint-Nicolas de Redon en date du 23 septembre 2020,

Vu le pacte de gouvernance entre Redon Agglomération, la commune de Saint-Nicolas de Redon et la Ville de Redon,
Vu le projet de conventicn de transfert temporzire de la maitrise d'ouvrage pour les études concernant
'aménagement du franchissement de la Vilzine et des continuités de mobilités douces (vélo, pietons) entre les
coemmunes de Redon et Saint-Nicolas de Redon,

Vu la présentation au groupe de travail Confluences le 10 septembre 2020,

Ayant entendu I'exposé de son rapporteur,

Aprés en avoir délibéré,

A L'UNANIMITE

ACCEPTE le transfert temporaire par la Commune de Saint-Nicolas de Redon de la maitrise d'ouvrage des études
concernant 'aménagement du franchissement de ia Vilaine et des continuités de mobilités douces (vélo, piétons) a la
Ville de Redon.

APPROUVE le plan de financement de t'opératicn ci-dessus exposée et les medalités de répartition.

AUTCRISE Monsieur le Maire a signer la convention de transfert temporaire de maftrise d'ouvrage, telle gu'elle est
présentée en annexe, et tout document afférent a cette opération.

2020-088 - EAUX PLUVIALES URBAINES - DELEGATION DE LA COMPETENCE AUX COMMUNES

Rapport de Pascal Duchéne, Maire.

La foi n® 2015-991 du 7 aolit 2015 portant nouvelle orgonisation territoriale de lo République {iol NOTRe) a rendu
obligateire le transfert des compétences eau et assainissement, incluant la compéternce de gestion des eaux pluviales
urbaines, des communes aux Communautés de Communes et aux Communautés d’Agglomération au 1% janvier 2020.
Lg loi n® 2019-1461 du 27 décembre 2019 relative a 'engagement dans la vie locale et G la proximité de l"action
publigue, traitant notamment des modalités d’exercice des compétences, permet aux Communautés d’Agglomération
de déléguer la compétence de gestion des equx pluviales urbaines, par conivention, qux communes memkbres,

La présente délibération a pour objet d’acter le principe de délégation de lo compétence eaux pluviales de Redon
Agglomeération & la commune de Redon par le biais du conventionnement.

Le Conseil Municipal,

Vu le Code Général das Collectivités Territoriales et particuliérement les articles R. 2224-7, 2274-8 et 2224-19-1,

Vi la loi n® 2015-991 du 7 aolt 2015 portant nouvelle organisation territoriale de la Républigue (lol NOTRe) ayant
rendu obligatoire le transfert des compétences "eau" et "assainissement” des communes aux Communautés de
Communes et aux Communautés d'Agglomératicn au 1* janvier 2020, les Communautés Urbaines et les Métropoles
les exercant déja a titre obligatoire,

VU la loi n® 2019-1461 du 27 décembre 2019 relative a 'engagement dans la vie locale et a la proximité de I'action
publigue, traltant notamment des modalités d'exercice des compétences relatives 3 la gestion des saux pluviales
urbaines,

Vu larrété interpréfectoral n® 35-20198-12-27-00% portant modification des statuts de Redon Agglomération du
31 décembre 2018 avec prise de competence notamment dans e cadre de |z gesticn des eaux urbaines pluviales a
compter du 1% janvier 2020,

Vu fa délibération du conseil communautaire de Redon Agglomération du 27 janvier 2020 délégant la compétence
eaux pluviates aux communes,

Considérant le souhait deas élus municipaux de conserver une gestion communale de proximité pour la compétence
gaux pluviales,

Considérant la possibilité réglementaire pour Redon Agglomération de déléguer aux communes la compétence de
gestion des eaux pluviales,

Considérant l'exercice des compétences déléguéss, au nom et pour le compte de l'établissement public de
coopératicn intercommunale, qui demeure respanszable,

Considérant la nécessité d’encadrer les conditions de cette délégation dans le cadre d'une convention a intervenir,
Considérant le temps d’échange nécessaire a la formalisation de la convention,

Ayant entendu 'exposé de son rapporteur,

Aprés en avoir délibéré,

A L'UNANIMITE
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APPROUVE le principe de délégation de la compétence eaux pluviales urbaines de Redon Agglomération & la
commune de Redon, sur le périmétre précédemment établi {canalisations des bourgs principaux seulement}, &
compter du 1% janvier 2020.

APPROUVE le principe de gestion budgétaire 4 I'échelle communale.

PRECISE gue la convention avec Redon Agglomération est a formaliser.

2020-089 - DECISION MODIFICATIVE N° 1 - LOTISSEMENT "LE CLOS MARBET" - EXERCICE 2020

Rapport de Louis Le Coz.

Afin d'affecter au budget 2020 le résultat d'investissement définitif 2019, une décision maodificative doit 8tre prise.

Le Consell Municipal,

Vu le Code Géneral des Collectivités Territoriales,

Vu la délibération du 25 juin 2020 approuvant le budget primitif 2020,

VU la délibération du 25 juin 2020 approuvant fe compte administratif 2019,
Vu la délibération du 25 juin 2020 approuvant le compte de gestion 2018,
Vi la présentation en Commission Finances du 9 septembre 2020,

Ayant entendu 'exposé de son rapporteur,

Aprés en avoir délibéré,

A L'UNANIMITE

ADOPTE la décision modificative n® 1 du budget du lotissement "Le Clos Marbat" qui suit :
Section d'investissement

Chapitre Compte Dépenses Recettes
0G1 001 - Résultat antérieur reporté + 14 186,96
16 168741 - Autres dettes + 14 186,56

2020-090 - RELOCALISATION IMMOBILIERE DE LA CROIX ROUGE DE REDON - ATTRIBUTION D'UNE SUBVENTION
D'INVESTISSEMENT

Rapport de Louis Le Coz.

L'unité locale de la Croix-Rouge de Redon exerce ses activités dans des bdtiments mis o disposition par ia Vilie de
Redan. Le bdtiment ancien et classé a une configuration et une superficie gui ne correspondent plus aux activités
compte tenu de la hausse sensible de I'activité [textile, aide alimentaire, secourisme, formation). De plus les focaux ne
permettent plus de garantir i confidentialité des publics accueillis.

L'unité locale de la Croix-Rouge de Redon scuhaite ainsi relocaliser ses activités par l'ocquisition d'un bétiment
principal @ usage mixte de bureaux et activités sur rez-de-chaussée de 427 m? et d'un bdtiment ouvert 4 usage de
stationnement de 163 m? le tout sur un terrain de 2 922 m? cldturé. Le nouveau bien se situe au 20, rue Gaston
Setilleau & Redon.

Pour mémoire, les actions de Funité locale sont portées exclusivement par une équipe de hénévoles. L'unité locale de

Redon a la particularité d’'intervenir sur un territoire multi-départemental composé de soixante communes.

fe projet de relocalisation est porté par une équipe projet élargie de la Croix Rouge Frangaise sur fa base du plan de
financement suivant :

Dépenses Recettes

Ftudes, frais de notaire 32094 € | Conseil Départemental 35 - COT 40000 €
Acquisition 280 000 £ | Région Bretagne — Contrat part, 80000 €
Travaux 145 000 € | Croix Rouge {échefon national) 93000€
Aménagement 30000 € | Ville de Redon 20000€

Autofinancement unité locale 84094 €

Emprunt 180 000 €
Total des dépenses 457 094 € | Total des recettes 497 094 €
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Le Conseil Municigal,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le dossier déposé par I'unité locale de la Croix-Rouge,

Vu la présentation en Cammission Finances du 9 septembre 2020,

Ayant entendu l'exposé de son rapporteur,

Aprés en aveir délibéré,

A L'UNANIMITE

DECIDE de verser une subvention d’investissement d’'un montant maximum de 20 000 £ correspondant & 7,04 % du
reste a charge pour le crojet de relocalisaticn de 'unité locale de la Croix-Rouge.

DECIDE que la subvention sera versée i partir du plan de financement définitif prenant en compte les dépenses
réelles et les subventions regues.

2020-091 - PRIME MOBILISATION SANITAIRE - ANNEE 2020

Rapport de Louis Le Coz.

Conformément & Farticle 88 de la loi n® 84-53 du 26 janvier 1884 portant statut de la fonction publique territoriale, G
Varticle 11 de la loi de finances rectificative 2020-473 du 25 qvril 2020 et au décret n® 2020-570 du 14 mai 2020, le
conseil municipal peut instituer une prime exceptionnelle liée & la crise sanitaire de 1000 € maximum o certains
agents.
Le Muaire propose d'instaurer la prime exceptionnelle lige a la crise sanitaire dans la Ville de Redon afin de valoriser le
surcroit de travail significatif durant cette période et en raison des sujétions exceptionnelles au profit des agents
particuliérement mobilisés pour assurer lo continuité des services publics dans le cadre de la lutte contre 'épidémie de
COVID-18,
Cette prime est instaurée sefon les modalités suivantes .

a  Mobilisation au Plan de Continuité d’Activité (PCA) : 23 € par jour,

s Travail G distance hors PCA . 7 € par jour,

®  Forfait charges pour travail & distance {logiciel, consommables, ...) : 50 € forfaitaire
Le montant alloug individuellement sera basé sur les positions odministratives déclarées par les responsables de
services et validées par les Directeurs. Il est plafonné a 1 000 £,
Cette prime exceptionnelle sera versée aux fonctionnaires, qux contractuels de droit public et de droit privé en une
seule fois, avec lo rémunération de novembre 2020, aux agents rémunérés a cette date.

Le Conseil Municipal,

Vu la loi de finances rectificative n® 2020-473 du 25 avril 2020 et notamment |'article 11,

Vu le décret n® 2020-570 du 14 mai 2020 relatif au versement d’une prime exceptionnelle 3 certains agents civils et
militaires de la fonction publigue de I'Etat et de la fonction publique territoriale soumis a2 des sujétions
exceptionnelles pour assurer ta continulté des services publics dans le cadre de 'état d’urgence sanitaire déclaré pour
faire face & I'épidémie de COVID-18.

Vu l'avis faverable du Comité technique du 29 septembre 2020,

Ayant entendu I'exposé de son rapporteur,

Aprés en avoir délibéré,

A L'UNANIMITE

ADOPTE fa proposition du Maire d'instaurer une prime llée & la crise sanitaire aux agents communaux selon les
modalités précisées ci-dessus.

2020-092 - CREATION D’EMPLOI NON PERMANENT - ANNEE 2020

Rapport de Louis Le Coz.

Depuis le 23 février 2020, "le contrat de projet” est une nouvelle possibilité de recrutement sur emploi non permanent
préevue a larticle 3 1 de la loi du 26 janvier 1984. Ce nouveau contrat a pour but de “mener & bien un projet ou une
opération identifiée”,

I s’agit d’un contrat o durée déterminée dont I"échéance est lu réalisation du projet ou de Fopération. Le contrat peut
&tre conclu pour une durée minimale d’un an fixée par les parties, dans la limite de six ans.

Il est ouvert & toutes les catégories hiérarchiques (A, B et C) et tous secteurs conforidus. Senf concernés les emplois non
permaonents ; iis ne sont donc pas ouverts gux fonctionnaires, sauf par le bials du détachement.
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Afin de garantir le respect du principe d'égal accés aux emplois publics, les recrutements en contrat de projet devront
suivre @ minima les grandes étapes de la procédure de recrutement des contractuels sur emploi permanent
(publication d'une offre d'emploi detaillée, reception de chague candidature, appréciation portée sur chacune au
regard des compétences, aptitudes, qualifications et expérience professionnelles, potentiel du candidat et capacité &
exercer les missions dévolues a l'emploi).

Description du projet :

La Ville de Redon s’investit dans I'éducation et construit la ville de demain en formant ses futurs citoyens sur le temps
scolgire et extrascolaire en partenariat avec les acteurs du territoire.

Le Projet Fducatif Local (PEL) & destination de FEnfance et de jo Jeunesse (3/25 ans) a pour objectif de coordonner les
actions, les moyens et les acteurs autour de ['éducation, I'animation et la prévention pour proposer tne offre
cohérente,

Le projet est positionné sur le mandat actuel du conseill municipal.

Un Comité de Pilotage réunit au moins deux fois par an assure le suivi, I'évaluation et valide les propositions de
nouvelles actions.

Indicateurs de 'évagluation du projer :

- Evolution de lo participation des bénéficiaires des actions du projet éducatif : + 5 % par an

- Tous les éléves de CP, CE1 et CEZ devront bénégficier d’au mains une action du modufe culturel au terme des 3 ans

- Lancement du passeport « citoyen, sport, culture » en janvier 2021

- Crganisation au moins de .

- six evénements festifs, sportifs et/ou culturels paran
- deux actions de prévention des conduites a risques par an
- une action d'intégration des personnes en situation de handicap par an
- Evolution du nombre de parents impliqués & lo co-construction des actions : + 10 % paran
Description du poste :
Sous la responsabilité de la Directrice des Services Fducatifs et de la Citoyenneté, le(a) coordinateur(rice) du projet

- Participe & la mise en ceuvre de la politique municipale en matiére éducative et du Projet Educatif Local.

- Fédére les acteurs de I'éducation, de l'animation et de la prévention du territoire et développe les projets et des
partenariats autour du PEL teut en intégrant les actions mendes dans le cadre de la Politique de la Viile du guartier
pricritaire "Beilevie”

- Assure le pilotage du service Enfance-leunesse : management, évaluation d’une éguipe de six animateurs et deux
agents administratifs et des saisanniers durant les vacances scolaires.

Le contrat de projet est positionné sur une premiére période de trois ans & compter du 1% novembre 2020 et pourra
étre recondult pour une seconde période, jusqu’d la date de mise en ceuvre du PEL au 31 octobre 2026. A défaut, Je
contrat prendra fin aprés un délai d’un an minimum si Fopération ne peut pas étre réalisée.
Proposition de création d’un poste :

o (Catégorie A

e filiere - Administrative

o Grade : Attaché

» Indice de rémunération maximum : 513 (657 échelon)

s Lmploi: Coordinateur du projet éducatif local

o Temps de travail : Temps complet

e Péricde de crégtion : 01/11/2020 gu 31/10/2026

Condition de recrutement :
o Justificatif de diplbme : Bac + 3 en éducation ou animation
e Justificatif d’expérience : au moins cing ans en qualité de chef de projet (éducation ou animation) et au moins
deux ans en qualité de responsable de service avec 'encadrement d’une équipe.

Le Conseil Municipal,

Vu la loi n® 84-53 du 26 janvier 1884 modifiée, portant dispositions statutaires relatives a la Fonction Publique
Territoriale,

Vu la délibération n® 50 du 30 mars 2017 relative au Régime Indemnitaire tenant compte des Fonctions, des
Sujétions, de ['Expertise et de 'Engagement Professionnel,

Ayant entendu 'exposé de son rapporteur,

Aprés en avoir délinéré,

A L'UNANIMITE

ADOPTE la création du contrat de projet, tel que présenté ci-dessus.
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2020-093 - DEROGATION PERMETTANT AUX JEUNES, AGES DE 15 ANS A 18 ANS, EN FORMATION
PROFESSIONNELLE, D’EFFECTUER DES TRAVAUX DITS "REGLEMENTES"

Rapport de Monsieur Le Coz.

La Ville de Redon peut accueillir au sein des services municipaux des jeunes travaifleurs de moins de 18 ans, comme
stagiaires oy apprentis.

Une réglementation spécifique encadre Femploi de jeunes travailleurs et fixe les conditions relatives notamment &
Fdge minimal requis pour Vaccés aux emplols, & la durée de fravail et aux travaux interdits afin de garantir des
conditions de travail adaptées & leur dge.

il est interdit, G ce titre, d'employer des travaiileurs de moins de 18 ans & certaines catégeries de travaux les exposant
a des risques pour leur santé, leur sécurité, jeur moralité ou excédant leurs forces {travaux listés ci-dessous).

Les travailfeurs de moins de 18 ans peuvent cependant, par dérogation, étre employés & certaines catégories de
travaux interdits, dits "réglementés”,

Le Conseil municigal,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code du Travail et notamment les articles L. 4121-3, L. 4153-8 et L. 4153-9,

Vu le décret n®85-603 du 10 juin 1985 modifié relatif & I'hygiéne et a la sécurité du travall alnsi qu'a la médecine
professionnelle et préventive dans fa fonction publique territoriale,

Vu l"dvaluation ou factualisation des risques consignés dans le document unique d'évaluation des risques
professionnels de la commune mis & jour,

Vu les actions de prévention visées aux articles L. 41221-3 et suivants du Code du Travail,

Vu les autres obligations visées a l'article R. 4153-40 du Code du Travalil,

VU la présentation en Comité d’Hygiéne, de Sécurité et des Conditions de Travail du 28 septembre 2020,

Considérant que la formation professionnelle permet aux jeunes mineurs 3gés d'au moins 15 ans et de moins de
18 ans d'acquérir des cennaissances théoriques dans une spécialité et de les mettre en application dans une
collectivité territoriale,

Considérant que ce dispositif présente un intérét tant pour les jeunes accueillis que pour les services accueillants,
compte tenu des diplémes préparés par les postulants et des qualifications requises par U],

Considérant I'évaluation des risques pour la santé et fa sécurité des travailleurs consignés dans le document unique
d'évaluation des risques professionnels et la mise en ceuvre des actions de prévention, visées aux articies L. 4121-3 et
suivants du code du travait ainsi que les autres obligations visées & Varticle R, 4153-40 du méme code,

Considérant que la présente délibération de dérogation constitue une décision initiale,

Ayant entendu ['exposé de son rapporteur,

Apres en avoir délibéré,

A L'UNANIMITE

DECIDE le recours aux jeunes dgés d'au moins quinze ans et de moins de dix-huit ans en formation professionneile
pour effectuer des travaux dits "réglementés” et de déroger aux travaux interdits en vue d'accueillir ces jeunes
mineurs a compter de |a date de |a présente délibération.

DECIDE que la présente délibération concerne le secteur d'activité Service Espaces Verts et Patrimoine Arboré de |a
Direction des Services Technigues, de 'Aménagement et du Patrimoine de la Ville de Redon.

DECIDF que |a Ville de Redon est I'autorité territoriale accueillant les jeunes mineurs amenés 3 effectuer des travaux
dits "réglementés".

DECIDE que |a présente décision ast établie pour trois ans renouvelables.

CIT gue les travaux sur lesguets porte la délibération de dérogation, les formations professionnelles concernées, les
lieux de formetion connus et les qualités et fonctions des personnes chargées d'encadrer les jeunes pendant ces
travaux figurent en annexe 1 et que le défail des travaux concernés par la déclaration figure en annexe 2 de la
présente déliberation.

DIT gue la présente délibération de dérogation sera transmise, pour information, aux membres du Comité d'Hygiéne,
de Sécurité et des Conditions de Travail et adressé concomitamment, par tout moyen permettant d'établir la date de
réception, & l'agent chargé des fonctions d'inspection compétent.

AUTORISE l'autorité territoriale ou son représentant a signer tout document relatif a ce dispositif.
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2020-094 - CONVENTION GENERALE D’UTILISATION DES MISSIONS FACULTATIVES DU CENTRE BE GESTION DE LA
FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE D'ILLE-ET-VILAINE - ANNEE 2020

Rapport de Louis Le Coz.

Les Centres de Gestion mettent & disposition des collectivités et établissements de chacun des départements des
services et des savoir-faire.

Dans leur ressort, les Centres de Gestion de fa Fonction Publigue Territoriale assure des missions obligatoires et
Sfacultatives définies aux articles 23 & 26-2 de la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions
statutaires relatives & la fonction publique territoriale. .

Dans un esprit colfaboratif, les collectivités et établissement publics d'llle-et-Vilaine, affiliés ¢ titre obligatoire ou
volontaire, ont confié ou Centre de Gestion un certain nombre de missions facultatives permettant une mutualisation
des compétences et des moyens.

Le partenariat ainsi développé offre la possibilité aux collectivités de pouvoir recourir & lexpertise d’un tiers de
confiance. Certaines missions facultatives, faisant Fobjet de tarifs, sont proposées o l'ensemble des collectivités
affiliées au socle indivisible de missions prévu par la iol.

D’gutres missions constituent le prolongement des missions obligatoires assurées pour les collectivités et sont
financées par la cotisation additionnelle.

La Ville de Redon est actuellement affiliée o titre volontaire au Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale
d’lle-et-Vilaine et utilise la mission facultative de meédecine préventive et d’accompagnement qu recrutement. Enire
2017 et 2020, la collectivité a fait appel aux missions facuitatives du Centre de Gestion pour 'externalisation de lo
puie, Faccompagnement a o mise en ceuvre du reglement applicable au temps de travail, les ateliers "retraite”, la
prévention en matiére d’hygiéne et de sécurité.

Avec le renouveliement des conseils municipaux, le Centre de Gestion de lo Fonction Publigue Territoriale
d'lile-et-Vilaine propose & la collectivité la signature d’une nouvelle "convention-cadre” ouvrant la possibilité de
recotrir aux missions facultatives, sans engagement préaloble. Seules fes missions demandées et effectuées feront
Vobjet d’une tarification o la collectivité utilisatrice.

Les conventions d'utilisation des services facultatifs signées antérieurement sont réputées résiliées.

La convention présentée en annexe définit les modalités d’utilisation des missions facultatives soumises & tarification.

Le Conseil Municipal,

Vu la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives & la Fonction Fublique
Territoriale,

Considérant qu’il convient de conventionner auprés du Centre de Gestion de la Fonction Publigue Territoriale
d’llle-et-Vilaine pour bénéficier des missions facultatives proposées,

Ayant entendu Fexposé de son rapporteur,

Aprés en avoir délibéré,

A L'UNANIMITE

AUTCRISE Monsieur le Maire ou I'Adjoint délégué a signer la convention du Centre de Gestion d'lile-et-Vilaine, jointe
en annexe, pour recourir aux missions facultatives en cas de besain.

2020-095 - PERIMETRE DE PROTECTION DE LA PRISE D’EAU DU PARADET - ACQUISITIONS FONCIERES

Rapport de Lionel Remande.

Par arrété préfectoral en date du 28 octobre 2008, la Ville de Redon a été autorisée & prélever, dans le Canal de
Nantes g Brest, les equx superficielles destinées q lo consommation humgine, La prise d’eau et Pusine de production
d'eau potable sont situées rue du Paradet.

Cet arrété préfectoral a également déciaré d’utilité publigue la création de deux périmétres de protection autour des
ouvrages de fa prise d’equ du Paradetl {un périmétre immeédiat et un périmeétre rapproché, lui-méme subdivisé en un
secteur sensible et un secteur complémentaire), ainsi que linstitution de servitudes associées & ces périmetres pour
contribuer & la préservation de la qualité de eau.

Afin de s'assurer du respect des prescriptions instituées par Farréteé préfectoral, le conseil municipal de Redon a émis,
par délibération du 29 juin 2011, un avis favorable & Facquisition des parcelles situées dans le périmétre de protection
rapproché (secteur sensible} de la prise d’eau du Paradet, pour un prix compris entre 800 et 1 G0C euros hectare,

A Voccasion du réglement de successions, deux propriétaires de terrains situés dans ce périmétre ont récemment
demandé a la Ville de Redon d’acquérir leur bien.
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i s'agit d’une part des Consarts Macé, propriétaires des parcelles cadastrées section ZAn® 216, 217, 218 et 219 pour
une superficie totale de 5 890 m?. Le prix de vente est fixé 0 689.00 euros pour les quatre parcelles.

D'autre part, les Consorts Jollivet sont vendeurs de lo parcelle cadastrée section ZA n® 342 pour une contenance de
1685 m? gu prix de 134,80 euros.

it convient donc d'autoriser Monsieur le Maire ou F'Adicint délégué aux Affaires Fonciéres & signer les actes notariés o
intervenir et tous les documents afférents.

Le Conseil Municipal,

Vu le Code de I'Environnement et notamment les articles L. 214-1 a L. 214-6, L. 214-8, L. 215-13 et L. 432-5,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et nctamment les articles L 2241-1 a7, ainsi que L. 1311-8 34 12 et
R.1311-3435,

Vu le Code Général de la Propriété des Personnas Publigues et notamment fes articles L. 1111-1, L. 1211-1 et
R.1211-9,

Vu l'arrété préfectoral du 28 octobre 2008 autorisant le préléevement d'eau destinée a la consommation humaine
dans le Canal de Nantes a Brest et déclarant d’utilité publique la création des périmetres de protection de la prise
d'eau du Paradet,

Vu la délibération du conseil municipal en date du 29 juin 2011 émettant un avis favorable a I'acquisition des
parcelles situées dans le peérimétre de protection rapproché (secteur sensible) de la prise d’eau du Paradet, pour un
prix compris entre 800 et 1 000 surcs 'hectare,

Vu l'avis du Service du Domaine,

Vu la présentation en commission Aménagement du Territoire et Urbanisme - Habitat et Mobilités - Développement
Durable et Transition Ecologique du 21 septembre 2020,

Avant entendu 'exposé de son rapporteur,

Anrés en avolr délibéré,

A L'UNANIMITE

DECIDE l'acguisition des parcelles cadastrées section ZA n°® 216, 217, 218 et 219 pour une superficie totale de
6 890 m?, situées lieudit "Pré de la Marionnette" et appartenant aux Consorts Macé, au prix de 683,00 euros,

DECIDE I'acquisition de la parcelle cadastrée section ZA n° 342 pour une contenance de 1685 m?, située lieudit
"les Marbouilléres" et appartenant aux Consorts follivet, au prix de 134,80 euros.

AUTORISE Monsieur le Maire ou 'Adjoint délégué aux Affaires Fonciéres a signer les actes notariés a intervenir et tous
les documents afférents.

2020-096 - RUE DE LA CASCADERIE - ACQUISITION D’UNE PARCELLE APPARTENANT AUX CONSORTS BESNARD

Rapport de Lionel Remande.

Les Consorts Besnard sont propriétaires, en indivision, d’une parcelle située d l'extrémité de la rue de la Cascaderie, en
bordure du Canal de Nantes & Brest, cadastrée section AB n® 340 pour une superficie de 555 m?.

It s'agit d’un terrain non constructible, situé dans un secteur inandable et classé en rone naturelle au plan local
d’urbanisme.

Sufte au décés de Monsieur Pierre Besnard, les héritiers se sont adressés d la Vifle afin de savoir si cette parcelle
pouvait intéresser la collectivité,

Lo localisation du terrain, G proximité immédiate du canal et du chemin de halage, s'avére intéressante afin
d'aménager par exemple une petite aire de repos pour les promeneurs et cyclo-randonneurs, tout en préservant le
caractere naturel des lieux.

De plus, la commune de Redon est déjd propriétaire de la parcelle voisine cadastrée section AB n° 341, gui posséde une
surface de 764 m? L'aménagement paysager et la mise en valeur du site pourrait donc porter sur les deux parcelles.
C'est pourquoi la Municipalité a accepté la proposition de vente des Consorts Besnard et un accord est intervenu avec
les propriétaires sur un prix d’achat de 1 200,00 euros.

I canvient donc maintenant de décider Nacguisition du terrain concerné.

18




Le Conseil Municipal,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment les articles L. 2241-1 a7, ainsi gue L. 1311-9 a2 12 et
R.1311-3 a5,

Vu le Code Général de lz Propriété des Personnes Publiques et notamment les articles L. 1111-1, L. 1211-1 et
R. 1211-9,

Vu l'arrété ministériel du 5 décembre 2016 relatif aux opératicns d’acquisitions poursuivies par les collectivités
publiques, pris en application du décret n°86-455 du 14 mars 1986 modifié fixant les modalités de consultation du
Domaine,

Vu la présentation en commission Aménagement du Territoire et Urbanisme - Habitat et Mobilités - Développement
Durable et Transition Ecologique du 21 septembre 2020,

Ayant entendu 'exposé de son rapporteur,

Apres en avoir délibéré,

A L'UNANIMITE

DECIDE I'acquisition de la parcelle cadastrée section AB n° 340 pour une superficie de 555 m? appartenant aux
Consorts Besnard, située rue de la Cascaderie, a proximité du Canal de Nantes a Brest, au prix de 1 200,00 euros.
AUTORISE Monsieur le Maire ou I'Adjcint délégué aux Affaires Fonciéres a signer "acte notarié a intervenir et tous les
documents afférents.

2020-097 - ADHESION DE LA VILLE DE REDON A L’ASSOCIATION DE LA COMMUNAUTE PROFESSIONNELLE
TERRITORIALE DE SANTE DU PAYS DE REDON

Rapport de Benoit Quélard.

£n juillet 2020, la Ville de Redon a répondu & l'appel & projet de Maison sport-santé au titre de sa politigue sportive
menée sur le territoire depuis 2017. L'appel a projet est initié conjointement entre le Ministéere de la Solidarité et de la
Santé et le Ministére des Sports. La volonté est de placer le territoire redonnais comme une référence en matiere de
santé et de bien-étre.

En parallele de ce travail engagé autour du sport-santé, la création d’une Communauté Professionnelle Territoriale de
Santé sur le territoire a montré la dynamique et la volonté des professionnels de santé de s’organiser afin de répondre
au mieux aux bescins des individus sur le territoire.

Le but de la Communauté Professionnelle Territoriale de Santé du Pays de Redon est de rassembler I'ensemble des
professicnnels de santé du territoire autour d’un projet de santé dans le but d’améliorer la prise en charge des patients
(continuité, cohérence, qualité, décloisonnement, parcours de soins).

L’Agence Régionale de Santé (ARS) de Bretagne, I'Assurance Maladie ainsi que les unions régionales des professionnels
de santé accompagnent la Communauté Professionnelle Territoriale de Santé dans ses démarches.

La Ville de Redon souhaite donc s'inscrire dans ce réseau de fagon active afin de mutualiser les ressources disponibles
et de placer le territoire comme une référence de santé et de bien-étre.

Le codit annuel de I'adhésion est de 10 £,

Le Conseil Municipal,

Vu le Code Géneéral des Collectivités Territoriales,

Vu la présentation en Commission Sports et Santé, Vie Associative,

Ayant entendu 'exposé de son rapporteur,

Aprés en avoir délibéré,

A L'UNANIMITE

DECIDE d’adhérer 3 l'association de la Communauté Professionnelle Territoriale de Santé du Pays de Redon,
moyennant une cotisation annuelle de 10 €.

DESIGNE Monsieur Benoit Quélard comme représentant de la Ville de Redon & I'association de la Communauté
Professionnelle Territoriale de Santé du Pays de Redon.

AUTORISE Monsieur le Maire a signer tout document afférent.

Territoriales.




