\ ‘ ’ / REDON : Commune de 9 810 habitants

\\ R // Aux carrefours de 2 régions (Bretagne et Pays de la Loire) et de 3

départements (llle et Vilaine, Morbihan et Loire — Atlantique), la
Ville de REDON est idéalement positionnée au cceur du triangle

/ stratégique Rennes - Nantes — Vannes et est reliée par un réseau
\/’ ferroviaire performant qui la positionne a 2h05 de Paris.

RECRUTE

pour la Direction des Services Educatifs et de la Citoyenneté

2 Agent.es des écoles a temps non complet (20h) pour 3 mois
- Contractuel sur le cadre d’emplois des adjoints techniques -

Missions du poste

Sous l'autorité de la Responsable du service Vie des écoles, vous serez chargé.es du service de restauration scolaire,
de I'entretien du matériel, des locaux communaux et périscolaires

Savoir-faire / Savoir étre

Connaissance des techniques d’entretien des locaux ;
Connaissance des régles de I’hygiene alimentaire ;

Disponibilité ;

Capacité a travailler en équipe, esprit de cohésion ;

Sens des responsabilités et compréhension des consignes ;
Capacité d’organisation, d’écoute, ponctualité, rigueur, discrétion ;
Compétence en animation ou dipléme du BAFA souhaité.

FEEFEFFEEE

Informations complémentaires

# Poste avec coupures, en CDD de 3 mois a pourvoir dés que possible ;
+ Durée de temps de travail hebdomadaire : 20 heures hebdomadaires ;
% Rémunération statutaire correspondant au SMIC horaire

Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation, CV, dipléme(s), dernier arrété), avant le 15/10/2021 a:

M. Le Maire - Service des Ressources Humaines - 18 Place Saint Sauveur - CS 80254 - 35601 Redon Cedex
E-mail : ressourceshumaines@mairie-redon.fr (au format pdf)



mailto:ressourceshumaines@mairie-redon.fr

