‘ , l REDON : Commune de 9 810 habitants

\\\ VILLEDE //, Aux carrefours de 2 régions (Bretagne et Pays de la Loire) et de 3

départements (llle et Vilaine, Morbihan et Loire — Atlantique), la
Ville de REDON est idéalement positionnée au cceur du triangle
O stratégique Rennes - Nantes — Vannes et est reliée par un réseau

ferroviaire performant qui la positionne a 2h05 de Paris.

RECRUTE

pour la Direction des Services Educatifs et de la Citoyenneté

des Animateurs pour I’Accueil de Loisirs et I'Espace Jeunes
durant les vacances d’Automne

Au sein d'une équipe d’animateurs, vous assurerez I'encadrement du public pour I’Accueil de Loisirs de la
Ville (3-14 ans) et I'Espace Jeunes (11-25 ans).

Nous recherchons des animateurs motivés et dynamiques sachant étre a I'écoute, répondre aux besoins
du public et s'adaptant aux différentes tranches d'ages.

Missions du poste

=+ Assurer 'accueil du public ;

<+ Préparer, organiser et mener des animations culturelles et sportives variées ;

<+ Pour '’Accueil de Loisirs, assurer la gestion de la vie quotidienne (repas, sieste et go(ter)
<+ Veiller a la sécurité du public, a I'hygiéne et a |'état de propreté des locaux.

Profil souhaité
+ BAFA ou équivalent exigé
% Permis de conduire B souhaité
<+ Aptitude au travail en équipe
<+ Expérience aupreés des 3-4 ans souhaitée
%+ Expérience aupreés du public 12-18 ans souhaitée

Informations complémentaires

<+ Poste a pourvoir du 25 octobre 2021 au 5 novembre 2021
<+ Durée de temps de travail hebdomadaire : temps complet
% Rémunération sur la base du SMIC

Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation, CV, diplome(s), dernier arrété), avant le 08/10/2021 a:

M. Le Maire - Service des Ressources Humaines - 18 Place Saint Sauveur - CS 80254 - 35601 Redon Cedex
E-mail : ressourceshumaines@mairie-redon.fr (au format pdf)
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