
  

CCAS de la ville de REDON 

RECRUTE pour EHPAD Les Charmilles 

1 Agent de collectivité 
Parcours Emploi Compétences 

31.50 heures par semaine. 

Date de début du contrat : 27/08/2018 

 

DESCRIPTIF DE L’EMPLOI :  

Emploi d’agent social en Etablissement d’Hébergement pour Personnes Agées Dépendantes 

de 116 résidents, sous la responsabilité de la Directrice et de la Responsable Hôtelière. 

MISSIONS :  

Vous entretenez le cadre de vie en accord avec le projet de vie, en collaboration avec la 

Directrice de l’Établissement « Les Charmilles » et la Responsable Hôtelière. Sous leurs 

responsabilités, vos missions principales seront les suivantes :  

 

- Préparation des chariots petit-déjeuner et distribution en chambres 

- Mise en place du couvert en salle de restaurant, 

- Service des repas en salle de restaurant dans le respect des règles d’hygiène 

- Entretien de la salle de restaurant 

- Entretien des locaux communs et chambres des résidents 

- Plonge 
 

PROFIL : 

Forte motivation à travailler auprès de la personne âgée  

Expérience au sein d’un établissement social ou médico-social appréciée  

Aptitude au travail en équipe, discrétion professionnelle  

Rigueur, maîtrise de soi, sens relationnel développé, capacité d’adaptation, disponibilité  

Respect des règles d'hygiène et de sécurité  

Qualités relationnelles 

Capacité d’adaptation 
 

Informations complémentaires 

Travail de jour et par rotation un week-end sur trois et jours fériés 
 
 
Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation, CV, diplôme(s)), au plus tard le 20/06/2018 à 

E.H.P.A.D « Les Charmilles » - 3 rue Lucien Poulard - 35600 REDON  

ou par mail à : charmilles@mairie-redon.fr 


