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2 adjoints techniques H/F (contrat d’un an)
Chargé(e) du service de restauration scolaire, de Pentretien du matériel,
des locaux communaux et périscolaires

Missions du poste

4% Service des repas de restauration scolaire
4+ FEntretien des locaux scolaires et des batiments communaux

Profil souhaité

Connaissance des techniques d’entretien des locaux
Connaissance des regles de Phygiene alimentaire

Disponibilité

Capacité a travailler en équipe, esprit de cohésion,

Sens des responsabilités et compréhension des consignes,
Capacité d’organisation, d’écoute, ponctualité, rigueur, discrétion,
Compétence en animation ou diplome du BAFA souhaité.
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Informations complémentaires

*

Poste a pourvoir : dés que possible

# Durée de temps de travail hebdomadaire : un contrat a 28 heures et un contrat a 20 heures

4 Horaires de travail avec coupures, travail le week-end possible, réunions ponctuelles
obligatoires,

# Rémunération : S.M.L.C. horaire

4 Permis B exigé + voiture

Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation, CV, dipléme(s)), avant le 30/09/2017 a :

M. Le Maire - Service des Ressources Humaines - 18 Place Saint Sauveur — C.S. 80254 - 35601 REDON Cedex
E-mail : ressourceshumaines@mairie-redon.fr
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