
 

 

  
 

 

 

 
    

LA VILLE DE REDON 
RECRUTE 

DES EMPLOIS SAISONNIERS (h/f) 
 

 
 

La Ville de REDON recrute des emplois saisonniers pour l’été, en renfort des équipes, au sein des services 
suivants : 
 

 Service des Espaces Verts : entretien des espaces verts et espaces naturels ; 
 Service Propreté Manutention : entretien et propreté des espaces publics et manutention ; 
 Service Bâtiment, Eclairage public et Atelier mécanique : entretien des bâtiments et des matériels ; 
 Service Sport : Entretien des équipements et des vestiaires ; 
 Camping municipal : Accueil, gestion et gardiennage ; 
 Centre de loisirs : Encadrement des enfants et des jeunes en centre de loisirs. 

 

Profil souhaité 
 

 Être âgé(e) de 18 ans au minimum ; 
 Avoir le sens des responsabilités et une aptitude au travail en équipe ; 
 Être sérieux, ponctuel, rigoureux, respecter la discrétion professionnelle ; 
 Être titulaire du BAFA pour le centre de loisirs. 

 
 
Conditions de recrutement 
 

 Contrat à durée déterminée ; 
 Postes à pourvoir en juillet et/ou août 2017 ; 
 Durée de temps de travail hebdomadaire : temps complet ; 
 Rémunération statutaire. 

 
_______________________________________________________________________________________ 
 
Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation, CV, diplôme(s)), en précisant vos 
disponibilités et éventuellement vos préférences d’affectation, au plus tard le 29 Mai 2017, à : 
 

M. le Maire 
Service des Ressources Humaines 
18 Place Saint Sauveur - CS 80254 

35601 REDON Cedex 
ou par email : ressourceshumaines@mairie-redon.fr 

 

 

Commune de 9 848 habitants 

Aux confins de 2 régions (Bretagne, Pays de la Loire) et de 
3 départements (Ille-et-Vilaine, Morbihan et Loire-Atlantique), 
la Ville de REDON est idéalement positionnée au cœur du triangle stratégique 
Rennes-Nantes-Vannes et est reliée par un réseau ferroviaire performant qui la 
positionnera en 2017 à 2h05 
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