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\\\ GIEDE REDON : Commune de 10 032 habitants
Aux carrefours de 2 régions (Bretagne et Pays de la Loire) et de 3

/
départements (llle-et-Vilaine, Morbihan et Loire Atlantique), la
Ville de REDON est idéalement positionnée au cceur du triangle

stratégique Rennes, Nantes, Vannes et est reliée par un réseau

ferroviaire performant qui la positionne a 2h05 de Paris.
Découvrir Redon : https://www.youtube.com/watch?v=aVSpU7t8TyY

RECRUTE en emploi saisonnier

Des animateurs.trices Jeunesse

La Ville de REDON prévoit le recrutement d’emplois saisonniers entre juillet et ao(t 2024, en renfort des
équipes, au sein de la Direction des Services Educatifs et Service Jeunesse pour I'encadrement d’enfants.

Missions du poste
Assurer la sécurité physique et morale des jeunes
Encadrer et animer des activités diversifiées et adaptées au public (12-25 ans)
Accueillir le public pendant les temps d'ouverture des lieux d'animation (Espace jeunes et Local Ti
Dudi)
Accompagner de projets individuels et collectifs
Communiquer aupres du public sur le programme d'activités

Profil souhaité
Etre majeur
BAFA ou équivalent exigé, Surveillant de Baignade ou équivalent et permis B souhaités
Aptitude au travail en équipe
Bonne capacité d’adaptation
Etre force de proposition, dynamique, bienveillant et polyvalent
Sens du service public

Poste a pourvoir en juillet et/ou ao(t 2024

Date de début et fin du contrat : entre le 8 juillet et le 30 ao(lt 2024

Durée du contrat : de la semaine au mois

Informations complémentaires
Temps de travail hebdomadaire : Temps complet ou mi-temps
Rémunération basée sur un forfait jour a 95 € brut

Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation, CV et diplome(s)), avant le 26 avril 2024 a :

M. Le Maire - Service des Ressources Humaines - 18 Place Saint Sauveur - CS 80254 - 35601 Redon Cedex
ou E-mail : ressourceshumaines@ mairie-redon.fr (documents au format pdf)
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